
So nicht!

Verleihunternehmen bekommen viel Geld für 
verliehene Arbeitskräfte.

Der Arbeiter bekommt wenig Geld für geleistete 
Arbeit, muss oft den Arbeitgeber wechseln, viel 
Freizeit geht dem Arbeitnehmer durch weite
Anfahrwege verloren.
Eine Arbeitnehmerübernahme durch den Entleiher 
findet für Arbeiter über 50 so gut wie nicht mehr statt.


